PLAN DE COORDINACION DOCENTE

El objetivo de este plan es coordinar la labor docente desempefiada en los
distintos modulos que componen el master.

La coordinacion se debe realizar horizontalmente (materias que el alumnado
cursa de modo simultaneo) y verticalmente (correcta distribucion y consecucion
de competencias especificas y transversales del titulo, a través de los
diferentes cursos reflejados en el plan de estudio), de forma que se coordinen
paralelamente la adquisicion de contenidos y competencias en las diferentes
materias, para lo que serd necesaria también la coordinacion temporal en el
desarrollo de las diferentes actividades formativas y en la evaluacion.

Existe una Comision Académica, formada por la coordinadora del titulo las
coordinadoras de los distintos modulos e itinerarios, la coordinadora de
practicas y Trabajos Fin de Master y la Secretaria de la comision académica ,
gue a su vez actla como secretaria de la Comision de Garantia de Calidad del
Titulo.

La coordinacion se realizara a distintos niveles, siendo éstos:

e Coordinacién del master: Sera aquella persona responsable de la
coordinacion del titulo. Entre sus funciones se encuentran la de
coordinar a las coordinadoras de los distintos médulos e itinerarios y la
coordinadora de préacticas y Trabajos fin de Master; velar por la correcta
implantacion del titulo; velar por que el alumnado adquiera competencias
establecidas en el titulo; fomentar la formacion del profesorado de la
titulacion

e Presidenta y Secretaria de la Comision de Garantia de la Calidad del
Titulo: Serdn aquellas personas responsables de la gestién del sistema
de calidad en el titulo. Entre sus funciones se encuentran la elaboracion
de los informes de seguimiento y planes de mejora

e Coordinacion de los modulos docentes e lItinerarios: Seran aquellas
personas designadas para coordinar la actividad docente entre las
diferentes materias del itinerario correspondiente que coordinan. Entre
sus funciones se encuentran garantizar que no existe duplicidad de
contenidos entre asignaturas o falta de coordinacién entre ellas; disefio
del horario de los cursos que constituyen el itinerario;

e Coordinacion de Practicas: Serd aquella persona designada para
coordinar y gestionar todo el proceso relacionado con el tema de
Practicas del master. Entre sus funciones se encuentra la elaboracion y
actualizacion de la guia de Practicas del master; la asignacion de
practicas al alumnado; la busqueda de empresas para la realizacion de
practicas; la asignacion de tutores al alumnado en practicas



e Coordinacién de Trabajos Fin de Master: Sera aquella persona
designada para coordinar y gestionar todo el proceso relacionado con el
tema de los TFM. Entre sus funciones se encuentra la elaboracion y
actualizacion de la guia de TFM; la asignacion de tematicas al
alumnado; la elaboracion del calendario de TFM; la propuesta de
nombramiento de comisiones evaluadoras de TFM

e Responsable de asignatura: Sera aquél profesorado asignado en Plan
de Asignacion del Profesorado como tal a la asignatura, debiendo
gestionar cualquier problema que surja a lo largo del curso, poniéndolo
en conocimiento de la persona coordinadora del correspondiente modulo
o itinerario. También sera la persona encargada de comunicar a la
correspondiente coordinadora de modulo o itinerario cualquier aspecto
relativo a la organizacion de la asignatura. Entre sus funciones se
encuentra la elaboracion de la guia docente de la asignatura; el
seguimiento de la publicacién de notas y firmas de actas; convocar al
resto del equipo docente de la asignatura a las reuniones que considere
necesarias para valorar el desarrollo del curso; velar por la congruencia
entre las actividades formativas, las metodologias docentes y los
sistemas de evaluacién que se desarrollan en la asignatura.

En la actualidad, el Organigrama de la Coordinacién Docente del master
guedaria como se recoge a continuacion:

Coordinadora:  del Méster y
Co-Presidenta de la CAM

Blanca Rodriguez Ruiz

Secretaria de la Comision Académica

(Marfa Garcia Jiménez)

Secretania de la
; ; = Comision de Garantia
Practicas doble titulacién 5 -
(Mercedes con PUCP de Calidad del Titulo

Coordinadora Itinerario Coordinadora Coordinadora de . [ ——
Coordinadera Médulo Intervencién en procesos ltinerario Violencia M Coordinadora de CONINACHEES
Comiin educativos hacia la mujer
(virginia Guichot Reina) (Rosa Casada Sanchez-Apellaniz {Virginia Guichot (Carmen Garcla Gil) {Maria Garcia Jiménez)
Mejia}- Garcia) Reina) =

(Maria Garcia Jiménez)

Responsable
Asignatura 12

Responsable
Asignatura 7

Responsable
Asignatura 1

Responszble Responsable Responsable
Asignatura 2 Asignatura 8 Asignatura 13

Responsable
Asignatura 14

Responsable
Asignatura 9

Responsable
Asignatura 3

Responsable
Asignatura 4

Responsable
Asignatura 10

Responsable
Asignatura 15

Responsable
Asignatura 5

Responsable
Asignatura 11

Responsable
Asignatura 16

Responsable
Asignatura &



Las Acciones de Coordinacion Docente que se llevaran a cabo, bien a través

de reuniones o del correo electrénico, seran:

1.

Reunion inicial del curso, convocada por la coordinadora del titulo y a la
que asistira el profesorado del master. EI motivo de dicha reunion es
informar al profesorado de las novedades docentes con respecto al
curso académico anterior; de cursos, congresos, conferencias,
convocatorias de proyectos a través de los cuales el profesorado pueda
mejorar su formacién en materia de género; y de aspectos que pueda
considerar relevantes para el correcto desarrollo de la titulacion

Reunion del seguimiento del sistema de garantia de calidad, convocada
por la Secretaria de la Comision de Garantia de Calidad del Titulo y a la
gue asistiran los miembros de esa Comision de Garantia. El motivo de la
reunidén es avanzar en el seguimiento del sistema de calidad del master,
identificar los puntos fuertes, débiles y acciones de mejora

Coordinacion de los horarios y contenidos de los distintos médulos e
itinerarios, realizada por la coordinadora de cada mdédulo e itinerario,
contactando con las responsables de las asignaturas del moédulo o
itinerario en cuestion. Dicha coordinacion podra realizarse a través del
correo electrénico o mediante reunidn presencial. Se velara por la
congruencia entre las actividades formativas, las metodologias docentes
y los sistemas de evaluacion que se desarrollan en el Master
Coordinacion de précticas, realizada por la coordinadora de practicas, en
la que se asignard al alumnado las plazas de practicas, asi como las
personas asignadas como tutores profesionales y del profesorado
asignado como tutores académicos. La propuesta de asignacion de la
plaza de practica al alumnado debe ser aprobada por la Comisién
Académica, y con posterioridad, a través del anexo 3 de la Guia de
Practicas, se informa al estudiante y a los tutores de la citada
asignacion.

Reunién de coordinacion de TFM, convocada por la coordinadora de
TFM, en la que se informara del procedimiento de asignacion, desarrollo
y evaluacion de TFM.

Reunién final del curso, convocada por la coordinadora del titulo y a la
que asistira el profesorado del master. EI motivo de la reunion es
informar al profesorado sobre el progreso del curso y captar los
problemas que hayan surgido en el desarrollo del mismo.

Reunion de la Comision Académica del Master, convocada por la
coordinadora del titulo y a la que asistiran las coordinadoras de los
distintos médulos e itinerarios, coordinadora de practicas y coordinadora
de TFM. El motivo sera analizar el avance del titulo y cualquier otro
aspecto que se pueda considerar relevante para el correcto desarrollo
del mismo.



Cuando la convocatoria de distintas reuniones implique la asistencia del mismo
profesorado, se podrd convocar una unica reunion en la que aparezcan como
distintos puntos en el orden del dia las distintas tematicas a coordinar, siendo
dicha reunién convocada por la coordinadora del méster.

De las distintas actuaciones de coordinacion se realizara un informe por parte
de la coordinadora correspondiente, en el que se recoja el resultado derivado
de la misma.



