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Anexo   4 - PE.  
Criterios de asignación de plazas de prácticas en empresas
Criterios de asignación: 

1.- Las plazas se asignarán al alumnado teniendo en cuenta el orden de preferencias establecido por el mismo en su solicitud por lo que se recomienda cumplimentar ordenadamente las distintas opciones si se desea que sean consideradas.

2.- Se asignará la plaza solicitada a un/a estudiante cuando éste/ésta haya sido propuesto/a por la empresa. Dichas propuestas deben ser comunicadas por parte de las empresas a la Coordinadora del título a través del correo electrónico mastergenero@us.es.
3.- Una vez cubiertas las plazas por el alumnado propuesto por las empresas, para las restantes, en caso de coincidencia en las solicitudes de una determinada plaza, el orden para la asignación vendrá dado por el expediente académico (calificaciones de las asignaturas del módulo común). En todo caso, tendrá preferencia el alumnado que haya superado todas las asignaturas del módulo común. 

4.- En caso de que todas las plazas solicitadas por el alumnado ya hayan sido asignadas a estudiantes que tenían preferencia en la elección, le será asignada una de las plazas no cubiertas.

5.- Al alumnado que no haya presentado su solicitud en plazo se le asignarán las plazas no cubiertas. 

La comunicación sobre la asignación de plazas y docentes que se encargarán de la tutela académica en cada caso se realizará según la fecha que aparece en el Anexo 5.
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